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INTRODUÇÃO 

O relatório do processo de Autoavaliação da Faculdade de Teologia de São Paulo da 

Igreja Presbiteriana Independente do Brasil (FATIPI), fruto do trabalho realizado pela 

Comissão Própria de Autoavaliação da FATIPI (CPA-FATIPI), foi elaborado em 

cumprimento à Lei Nº 10.861/2004, que instituiu o Sistema Nacional de Avaliação da 

Educação Superior (SINAES) e tem como base as disposições contidas na Portaria MEC 

Nº 2.051, de 09 de julho de 2004, nas Diretrizes para a Autoavaliação das Instituições e 

nas Orientações Gerais para o Roteiro da Autoavaliação, ambos editados pela Comissão 

Nacional de Avaliação da Educação Superior (CONAES). 

O processo de autoavaliação institucional é importante instrumento de gestão, 

aperfeiçoamento, fortalecimento, transferência e objetividade. Por meio dele, é possível 

identificar os desafios a serem tratados no cotidiano institucional. Neste sentido, a CPA-

FATIPI cumpre com mais uma etapa deste processo, sendo atuante em suas 

responsabilidades e contribuindo para a conscientização e melhorias no âmbito da 

FATIPI. Este relatório contempla as ações praticadas no ano de 2022, período em que, 

especialmente no primeiro semestre, as atividades acadêmicas e administrativas foram 

realizadas de modo remoto, em vista da pandemia de Covid-19. 

 

1. ETAPAS DOS TRABALHOS REALIZADOS PELA CPA-FATIPI EM 2022 

Não obstante a pandemia de Covid-19 e a necessidade de afastamento social desde 

março de 2020, o exercício de 2022 possibilitou a realização de três reuniões da CPA e o 

desenvolvimento das seguintes ações: 

 

Etapa 1 Aprovação e envio do Relatório Parcial do ciclo avaliativo 2021-2023 

e postagem no portal e-MEC em março de 2022. 

Etapa 2 Definição de cronograma de trabalho para o exercício de 2022. 

Etapa 3 Análise do questionário de avaliação a ser aplicado em 2023 e 

encaminhamento para preparação do relatório parcial da CPA-

FATIPI a ser apresentado em março de 2023. 

 

Visto que a CPA-FATIPI atingiu os objetivos estabelecidos em seu “Plano de ação” 

para o exercício de 2022, verifica-se que a CPA-FATIPI cumpriu com as exigências 
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estabelecidas pelo Ministério da Educação, tanto no envio de seu Relatório Parcial 

quanto nas atividades definidas em seu cronograma. 

 

2. ALTERAÇÃO DA COMPOSIÇÃO DA CPA-FATIPI EM 2022 

No ano de 2022, a CPA-FATIPI alterou a composição dos seus membros quanto a um 

dos representantes discentes: saiu Márcio Reis da Silva e entrou a aluna Adriana Freire 

Dias Valinha. Quanto aos demais representantes, a CPA preservou a mesma composição 

do ano anterior. No entanto, houve alteração dos nomes que desempenham as funções 

de coordenador(a) e secretário(a). Na coordenação, assumiu o lugar do Sr. Hebert 

Rodrigues de Souza o Sr. Enilson Elias de Castro Monteiro. Já na secretaria, assumiu a 

Sra. Dorothy Maia no lugar do Sr. Enilson. A tabela a seguir resume os dados de 

composição da CPA nesse exercício: 

 

NOME REPRESENTANTE 

Esny Cerene Soares Docente 

Silas Oliveira Docente 

Maria Fernanda da Costa Discente 

Adriana Freire Dias Vallinha Discente 

Hebert Rodrigues de Souza  Técnico-administrativo 

Enilson Elias de Castro Monteiro (coordenador) Técnico-administrativo 

Dorothy Maia (secretária) Sociedade civil 

Noêmia Machado Alves Sociedade civil 

 

 

3. REUNIÕES DA CPA-FATIPI EM 2022 

Ao longo do ano de 2022, foram realizadas três reuniões pela CPA-FATIPI. As datas 

e os assuntos principais são descritos a seguir, com as respectivas atas anexas ao fim 

deste relatório. 
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PRIMEIRA REUNIÃO – 10 DE MARÇO DE 2022: Substituição do membro do corpo 

discente Márcio Reis da Silva por Adriana Freire Dias Vallinha. Registro da inclusão dos 

discentes da modalidade EAD na pesquisa do último relatório geral. Registro de 

estratégias de ação para divulgação do relatório geral. 

SEGUNDA REUNIÃO – 18 DE AGOSTO DE 2022: Alteração das funções de 

coordenador e de secretário(a) entre os membros da CPA. Assumiu a coordenação o Sr. 

Enilson Elias de Castro Monteiro no lugar do Sr. Hebert Rodrigues de Souza e na 

secretaria, assumiu a Sra. Dorothy Maia no lugar do Sr. Enilson. Definição de cronograma 

de trabalho para o segundo semestre de 2022. 

TERCEIRA REUNIÃO – 13 DE DEZEMBRO DE 2022: Leitura, análise e discussão de 

todas as perguntas do questionário de pesquisa a ser aplicado no exercício de 2023. 

 

CONCLUSÃO 

Em reunião realizada de modo remoto em 09 de março de 2023, foi lido e aprovado 

o presente relatório parcial, conforme registrado em Ata anexa.  

O parecer da CPA-FATIPI referente ao ano de 2022 é positivo, não obstante às 

limitações impostas pela pandemia de Covid-19. Deste modo, percebe-se o 

compromisso e envolvimento dos membros da CPA, bem como a disposição para 

contribuir com o processo de aperfeiçoamento institucional da FATIPI.  

 

Pela CPA-FATIPI, 

 

 

Enilson Elias de Castro Monteiro 

Coordenador 
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ATA N. º 01/2022 DA CPA-FATIPI 

COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO DA FATIPI 

 

DATA: 10 de março de 2022. HORÁRIO: 16h LOCAL: Por meio de videoconferência pelo 

aplicativo Zoom em vista da pandemia de Covid-19. Coordenador: Hebert Rodrigues de 

Souza. Secretário: Enilson Elias de Castro Monteiro. PRESENTES: Representantes do 

Corpo Docente: Silas Oliveira e Esny Cerene Soares. Técnico-administrativo: Hebert 

Rodrigues de Souza e Enilson Elias de Castro Monteiro. Representantes Sociedade Civil: 

Dorothy Soares Barbosa Maia e Noêmia Machado Alves. Representante do Corpo 

Discente: Adriana Freire Dias Vallinha. AUSENTES: Representante do Corpo Discente: 

Maria Fernanda da Costa. ABERTURA: A reunião foi iniciada com uma oração pelo 

professor Silas Oliveira. COMUNICADOS: 1. Apresentação e envio do Relatório Geral, 

ciclo 2018-2020, ao portal do e-MEC no final de março de 2021. 2. Visita à FATIPI, no 

exercício de 2022, da Comissão Externa de Avaliação do Ministério da Educação (MEC) 

visando ao Reconhecimento Institucional do Curso de Teologia na modalidade EAD. 3. 

Apresentação ao Conselho Superior da FATIPI, em reunião em 03/08/2021, do resultado 

do Relatório Geral do ciclo 2018-2020. 4. Inclusão dos discentes do curso de Teologia 

modalidade EAD na pesquisa do último relatório Geral. RESOLUÇÕES: 1. Substituição 

dos membros do corpo discente Márcio Reis da Silva por Adriana Freire Dias Vallinha. 2. 

Viabilizar a divulgação dos resultados da pesquisa junto à Sociedade Civil, através de e-

mail, bem como de todo o relatório através do site e redes sociais da FATIPI e, ainda, 

pelo jornal O Estandarte – órgão oficial de comunicação da Igreja Presbiteriana 

Independente do Brasil (IPIB). 3. Eleição do secretário da CPA-FATIPI para o exercício de 

2022, sendo reconduzido o atual secretário, Enilson Elias. COMPOSIÇÃO ATUALIZADA: 

Representantes do Corpo Discente: Maria Fernanda da Costa (curso presencial) e 

Adriana Freire Dias Vallinha (curso EAD). Representantes do Corpo Docente: Esny 

Cerene Soares e Silas Oliveira. Representantes do Corpo Técnico-administrativo: 

Hebert Rodrigues de Souza e Enilson Elias de Castro Monteiro. Representantes 

Sociedade Civil: Dorothy Soares Barbosa Maia e Noêmia Machado Alves. 

ENCERRAMENTO: Ata lida e aprovada sem observações. Sem mais nada a tratar, a 
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reunião encerrou-se às 16h40 com oração por Hebert. Eu, Enilson Elias de Castro 

Monteiro, secretário, lavrei e assino a presente ata. 
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ATA N. º 02/2022 DA CPA-FATIPI 

COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO DA FATIPI 

 

DATA: 18 de agosto de 2022. HORÁRIO: 16h LOCAL: Por meio de videoconferência pelo 

aplicativo Zoom em vista da pandemia de Covid-19. Coordenador: Hebert Rodrigues de 

Souza. Secretário: Enilson Elias de Castro Monteiro. PRESENTES: Representantes do 

Corpo Docente: Silas Oliveira e Esny Cerene Soares. Técnico-administrativo: Hebert 

Rodrigues de Souza e Enilson Elias de Castro Monteiro. Representantes Sociedade Civil: 

Dorothy Soares Barbosa Maia e Noêmia Machado Alves. Representante do Corpo 

Discente: Adriana Freire Dias Vallinha e Maria Fernanda da Costa. AUSENTES: Não há. 

OUTRAS PRESENÇAS: A convite da CPA-FATIPI, o coordenador dos cursos Bacharel em 

Teologia, presencial e à distância, professor Marcos Nunes da Silva. ABERTURA: A 

reunião foi iniciada com uma oração pela Sra. Noêmia. A seguir, o professor Marcos 

Nunes fez a sua apresentação como atual coordenador dos cursos de bacharelado em 

Teologia e futuro diretor da FATIPI, deixando a reunião em seguida. COMUNICADOS: 1. 

O coordenador Hebert informou a necessidade de deixar a coordenação da CPA-FATIPI, 

devido às alterações de sua jornada e demandas de trabalho, permanecendo, porém, 

como representante da área Técnica-administrativa. 2. O Coordenador informou a 

eventual visita da Comissão de Avaliação Institucional do Ministério da Educação (MEC), 

porém, sem previsão de data. NOMEAÇÕES: 1. Coordenação: A CPA-FATIPI nomeia 

como novo coordenador, para o exercício de mandato de dois anos (de agosto/2022 a 

julho/2024): Sr. Enilson Elias de Castro Monteiro. 2. Secretaria: Para substituir o novo 

coordenador na secretaria, a CPA-FATIPI nomeia, para o exercício de mandato de um 

ano (de agosto/2022 a julho/2023): Sra. Dorothy Soares Barbosa Maia. RESOLUÇÕES: 1. 

Definir o seguinte cronograma de trabalho para o 2º semestre de 2022: a) de 23 de 

agosto a 06 de setembro: leitura do capítulo 3 (Avaliação Interna, páginas 11 a 15) do 

documento Roteiro de Autoavaliação Institucional, publicado pelo MEC (2004), pelos 

membros da CPA-FATIPI; b) de 08 de setembro a 26 de outubro: leitura dos atuais 

formulários de avaliação pelos membros da CPA-FATIPI, em seus respectivos segmentos, 

com vistas à atualização deles, isto é, inserção, alteração ou exclusão de perguntas, 

indicações de estratégias de coleta das avaliações dentre outras sugestões. Tanto o 
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capítulo para leitura quanto os formulários de avaliação serão enviados pelo 

coordenador, por e-mail, até 22 de agosto; c) 27 de outubro, às 15h: reunião da CPA-

FATIPI com o objetivo de debater as sugestões de atualização dos formulários de 

avaliação e definir os novos passos a serem dados. A reunião será, preferencialmente, 

de modo presencial no edifício da FATIPI, à Rua Genebra, 180 (São Paulo, SP), facultando 

a participação remota através de videoconferência pela plataforma Zoom. 

COMPOSIÇÃO ATUALIZADA: Não houve alteração nesta reunião. REGISTROS: Registra-

se gratidão pelo trabalho desenvolvido pelo ex-coordenador Hebert e felicitações pela 

conclusão do curso Bacharel em Teologia pelas graduandas Maria Fernanda e Adriana, 

respectivamente nas modalidades presencial e à distância. ENCERRAMENTO: Ata lida e 

aprovada sem observações. Sem mais nada a tratar, a reunião encerrou-se às 16h35 

com oração pelo professor Esny.  Eu, Dorothy Soares Barbosa Maia, secretária, lavrei e 

assino a presente ata. 
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ATA N. º 03/2022 DA CPA-FATIPI 

COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO DA FATIPI 

 

DATA: 13 de dezembro de 2022. HORÁRIO: 15h30 LOCAL: Sede da FATIPI, à Rua 

Genebra, 180 – São Paulo – SP. PRESENTES: Coordenador: Enilson Elias de Castro 

Monteiro. Secretária: Dorothy Soares Barbosa Maia. Representante do Corpo Docente: 

Silas de Oliveira. RepresentanteTécnico-administrativo: Hebert Rodrigues de Souza. 

Representantes da Sociedade Civil: Dorothy Soares Barbosa Maia e Noêmia Machado 

Alves. AUSENTES: Representantes do Corpo Discente: Adriana Freire Dias Vallinha e 

Maria Fernanda da Costa. Representante do Corpo Docente: Esny Cerene Soares. 

PAUTA: Reunião exclusiva para revisão do Formulário de Autoavaliação Institucional. 

ABERTURA: A reunião tem início com uma oração pelo professor Silas. RESOLUÇÕES: 

Após leitura, análise e discussão de todas as perguntas do formulário, chegou-se à 

redação final do questionário que será aplicado em 2023. ENCERRAMENTO: Ata lida e 

aprovada sem observações. Sem mais nada a tratar, a reunião encerrou-se às 16h36 

com oração pelo coordenador Enilson. Eu, Dorothy Soares Barbosa Maia, secretária, 

lavrei e assino a presente ata. 
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ATA Nº 01/2023 DA CPA-FATIPI 

COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO DA FATIPI 

DATA: 06 de março de 2023. HORÁRIO: 15h LOCAL: Por meio de 

videoconferência pelo aplicativo Zoom. PRESENTES: Coordenador: Enilson 

Elias de Castro Monteiro; Secretária: Dorothy Soares Barbosa Maia; 

Representantes do Corpo Docente: Reginaldo von Zuben e Ricardo José 

Bento. Representantes do Corpo Técnico-administrativo: Enilson Elias de 

Castro Monteiro e Hebert Rodrigues de Souza; Representantes da Sociedade 

Civil: Dorothy Soares Barbosa Maia e Noêmia Machado Alves. Representante 

do Corpo Discente: Anderson Marcelo Brombine (EAD). AUSENTES: Altair do 

Bonfim Ié (Presencial). RESOLUÇÕES: 1. Substituição dos membros do corpo 

discente Maria Fernanda da Costa (curso presencial) e Adriana Freire Dias 

Vallinha (curso EAD), em vista de terem concluído o curso.  Substituição de 

membros do corpo docente Esny Cerene Soares e Silas de Oliveira. Os demais 

representantes, do Corpo Técnico-administrativo e da Sociedade Civil, 

permanecem os mesmos. COMPOSIÇÃO ATUALIZADA DA CPA: 

Representantes do Corpo Discente: Anderson Marcelo Brombine (EAD) e 

Altair do Bonfim Ié (Presencial). Representantes do Corpo Docente: Reginaldo 

von Zuben e Ricardo José Bento. Representantes do Corpo Técnico-

administrativo: Hebert Rodrigues de Souza e Enilson Elias de Castro Monteiro. 

Representantes da Sociedade Civil: Dorothy Soares Barbosa Maia e Noêmia 

Machado Alves. 2. Relatório Parcial referente ao Exercício de 2022, lido e 

aprovado; 3. Cronograma de trabalho para 2023: 31/03 - finalização da redação 

e envio das perguntas para elaboração dos formulários online pelo TI da FATIPI; 

01 a 28/04 - montagem do questionário pelo setor de TI e conferência do 

funcionamento dos links; 02 a 05/05 - aviso, conscientização e encorajamento à 

participação nos diferentes segmentos da CPA, sob a responsabilidade dos 

representantes Reginaldo von Zuben, Anderson Marcelo Brombine, Hebert 

Rodrigues de Souza e Noêmia Machado Alves; 08 a 19/05 - aplicação do 

questionário; 22/05 a 31/08 - coleta e tabulação dos resultados; 05/09 - reunião 

da CPA, análise dos resultados nos diversos segmentos e finalização do 

relatório; 26/09 - entrega do relatório à Direção da FATIPI; 27/09 a 31/10 - 

divulgação dos resultados a todos os segmentos envolvidos; 07/11 - fechamento 
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dos trabalhos do ano, avaliação e metas para o exercício de 2024. O cronograma 

foi aprovado. RELATO INSTITUCIONAL, apresentado, lido e acolhido pelos 

presentes. ENCERRAMENTO: Ata lida e aprovada sem observações. Sem mais 

nada a tratar, a reunião encerrou-se às 15h40 com oração pelo Reginaldo. Eu, 

Dorothy Soares Barbosa Maia, secretária, lavrei e assino a presente ata. 

 

 

 

 

 

 

 

 


